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'LeS 5 formations
que vos employés vont adorer!
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;les formations sympas, originales, qui donnent la pêche? Nous en avons dé-
nichées cinq pour vous. Un vrai plus pour vos salariés... et aussi pour vous.

Revue en détail.
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P"atkuez ~'art
de délégcer

Sur le temps de midi, autour
de sandwiches, Café Coach,

un nouveau concept, est un lieu d'échan-
ge, de partage, de découverte sur un
thème lié à l'entreprise. Donald Niclaus,
coach, propose d'échanger sur le thème
« Déléguer. tout un art». Pour que dé-
léguer ne soit pas une simple demande
d'exécution de tâches, mais devienne
une ressource à part entière pour le
plus grand bien de l'entreprise. Une fois
la réflexion amorcée, les participants se
mettent en petits groupes dont chacun
se voit confier une étude de cas à "issue
duquel il propose ses solutions. Enfin,
l'animateur formule une synthèse, ainsi
qu'une approche à mettre en pratique.


